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指導老師:樓雍儀博士
會計2A劉玉祥
會計3A鄭又端

護森林不怕丟飯碗印度公務員勇當
吹哨者

麥格塞塞獎

拉蒙·麥格塞塞獎，1957年4
月，由紐約洛克菲勒兄弟基
金會的信託人出資創立的獎
項，用以紀念1957年3月17日
空難逝世的故菲律賓總統拉
蒙·麥格塞塞。1957年5月設
立「拉蒙·麥格塞塞獎基金會」
（ RMAF）負責運行。1958
年起，每年頒發給亞洲有傑
出成就的人士或組織，被稱
為「亞洲的諾貝爾獎」
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第十四世達賴喇嘛 陳樹菊

夏特維迪(Sanjiv Chaturvedi)
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職責是至高的信仰

柯文哲
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心存善念盡力而為

揭發反遭調職及處分
 夏特維迪自2007年4月被任命到北印
度的Haryana州Kurukshetra鎮時，便
開始和公務部門的貪腐對抗。

 作為森林管理部門的公務員，他揭
露一條違法興建的運河，該運河嚴
重威脅Saraswati野生動物保護區。該
保護區有眾多瀕臨絕種的野生動物。
保護區內的林地因運河興建而遭開
挖，大約有600棵樹因此被砍伐，全
都未經主管機關允許。

 當他將調查報告轉交上級並勒令停
建運河，夏特維迪被迫調動到新部
門，還被警告將以妨礙州政府批准
的計劃為由面臨紀律處分。
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具有專業倫理及道德的重要性

 夏特維迪說：「當你試圖揭露上司的貪腐行為，而
他又能影響自己的生涯，是非常棘手的狀況。在這
樣的狀況下，如果你想繼續對抗貪腐，如果在你心
中有著更大的疑慮，那麼這需要非常強的信念及非
常強的承諾感。」

堅持己見 再次被停職
 在這同時，被指派到Fatehabad市的夏特維迪揭露
了數百萬盧布的公共基金被挪用到購買稀有樹木及
藥用植物，而且全都種植在一位舉足輕重政治家所
有的私人土地上的草藥園裡。

 他再次以「違反紀律」為由被停職，但這次他不服
自己的停職處分，最終印度總統只好介入並撤銷他
的停職處分。後來雖有關私人機構曾向法院舉發草
藥園的不正情形，但州政府藉由重新將公園劃為公
用地預先避免了訴訟。
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揭露掏空公共基金
 被轉到Jhajjar就職的
夏特維迪，揭露了另
一個涉及公共基金資
助假造林的騙局。該
騙局藉由不存在的基
金會和偽造的官員簽
名掏空公共基金。因
為揭露這場騙局，他
讓九名森林管理部門
官員因此停職，40名
政府雇員遭解雇。

始終如㇐

 夏特維迪被調職了十幾次，但每到各處都揭露有關
部門的貪腐，同時制止且懲罰犯罪官員。他的最後
一站是新德里的全印醫藥科學研究院（AIIMS），
擔任政風處處長。
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 「和那些有權有勢總是占上風的人對抗十分艱困。」
夏特維迪承認，他的生活、就業保障和工作因此面
臨了威脅，但這不會讓他暫停行動或因此對理想失
去信心，也不會請辭公務員的工作。

 他又提到，其努力成果最終受到公開承認以及那些
來自高層的干預，「證明他（過去）的作為正確，
並同時鼓勵著他向前。」基金會表示：「他所採取
的行動提振了政府收入，回復遭侵占的公共基金，
並讓犯錯的官員停職或被解職。

主張
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不只是吹哨者堅持制度內改革

 夏特維迪在
頒獎典禮上
曾說:「不只
是個鉅細靡
遺的吹哨者，
更是個真正
尋求制度內
改革的人。」

作為㇐個潛在吹哨者，不應獨自對抗
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如果你是夏特維迪(Sanjiv
Chaturvedi)你會犧牲自身利
益揭露政府的腐敗嗎?

 http://e-info.org.tw/node/112086

 http://globalnation.inquirer.net/128151/being-whistle-
blower-part-of-job-for-indian-employee

 https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%8B%89%E8%92%99
%C2%B7%E9%BA%A6%E6%A0%BC%E5%A1%9E%E5%
A1%9E%E5%A5%96


